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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo di Calusco d’Adda (BG)
Piazza S. Fedele, 258 — 24033 CALUSCO D'ADDA (BG)
TEL. : 035/791286
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Sito web: www.scuolacalusco.edu.it
Codice mecc.: BGIC833004 — C.F. : 82004810162

All'Albo
Agli Atti
Al Sito Web

Verbale Commissione per Il'affidamento dell'incarico professionale di medico
competente dell'Istituto Comprensivo Statale di Calusco d'Adda per il triennio
2026-2029

Il giorno 24 del mese di marzo dell'anno 2026 alle ore 11,30 presso i locali della Segreteria
dell'Istituto Comprensivo di Calusco d’Adda, si € riunita la commissione composta da:

- Primo collaboratore del Dirigente Scolastico Maria Luisa Nava (Presidente);

- Dirigente Scolastica Dott.sa Maria Pia Ifigenia che sostituisce la DSGA Losa Mariangela,
nominata come membro della commissione ma assente in data odierna;

- Assistente Amm.vo Scotti Federico (Componente verbalizzante)

per la valutazione delle domande di cui al bando prot n. 1963 del 10/03/2026 relativo alla
selezione ai sensi dell'art. 7 c. 6 del D.LGS n. 165/2001 per il conferimento dell'incarico
professionale di medico competente dell'Istituto Comprensivo Statale dl Calusco d'Adda per
il triennio 2026_2029.

Funge da segretario I'Ass. Amm.vo Scotti Federico.

La Commissione constata che, entro la data stabilita, sono pervenute la seguente domanda:
-Dott. Andrea Fina. - Frareg SRL, legalmente rappresentata dal Dott. Barbosa Stephane
(prot. N. 2173 del 17/03/2026)

-Dott. Moioli Valerio (prot. N. 2222 del 19/03/2026)

-Dott. Botta Sabato - Societa M&C SERVICE, legalmente rappresentata dalla sig.ra Anna
Del Prete (prot. N. 2360 del 24/03/2026)

Si procede all'analisi dei curricula

I partecipanti sono ammessi alla selezione, essendo in possesso dei requisiti prescritti dalla
normativa in materia.

Si passa all'attribuzione del punteggio sulla base della tabella di valutazione dell'offerta
tecnica ed economica di cui al bando di gara.

Referente del procedimento: DSGA Losa Mariangela
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MEDICO
DOTT. ANDREA FINA

P_a = offerta piu bassa x 30 / singola
offerta Max 30 punti.

CRITERIO PUNTEGGIO

OFFERTA ECONOMICA SI RIPORTA OFFERTA ECONOMICA

Il punteggio sara assegnato secondo la | a) Incarico medico competente,
seguente formula: comprensivo di  relazione  annuale.

Partecipazione alla riunione periodica e
consulenze varie - Costo Annuale
690,00€

PUNTI 19,56

P_b = offerta pil bassa x 30 / singola
offerta Max 30 punti

b) Visite mediche periodiche (da effettuare
presso questo Istituto), compreso
eventuale costo per uscita - Costo per
visita 42,00€

PUNTI 28,57

OFFERTA TECNICA

a) Corsi di  specializzazione ed
aggiornamenti relativi alla medicina del
lavoro o alle attre materie indicate dall'art.
38, comma 1, del D. Lgs. 81/2008, e s.m.i
con valutazione o esame finale: punti 1 per
ogni corso fino ad un massimo di 8 punti;

b)  Attivitd di docenza in corsi di
formazione per lavoratori attinenti alla
medicina del lavoro o alle altre materie
indicate dall'art. 38, comma 1, del D. Lgs.
81/2008, con esclusione di quelli relativi
all'art. 25, comma 1, lett. a) del D. Lgs.
81/2008 (attivita formative per conto del
datore di lavoro). Valutazione: punti 1 per
ogni docenza fino ad un massimo di 4
punti;

c) esperienze di medico competente in
istituti scolastici: punti 3 per ogni incarico
almeno annuale fino ad un massimo di 18
punti;

d) esperienze di medico competente In
enti pubblici o privati: punti 2 per ogni
incarico almeno annuale fino a un massimo
di 10 punti.

8

18

10

TOTALE PUNTI

84,13 /100

Referente del procedimento: DSGA Losa Mariangela




MEDICO
DOTT. MOIOLI VALERIO

P_a = offerta piu bassa x 30 / singola
offerta Max 30 punti.

CRITERIO PUNTEGGIO

OFFERTA ECONOMICA SI RIPORTA OFFERTA ECONOMICA

Il punteggio sara assegnato secondo la | a) Incarico medico competente,
seguente formula: comprensivo  di  relazione  annuale.

Partecipazione alla riunione periodica e
consulenze varie - Costo Annuale
450,00€
PUNTI 30

P_b = offerta piu bassa x 30 / singola
offerta Max 30 punti

b) Visite mediche periodiche (da effettuare
presso questo Istituto), compreso
eventuale costo per uscita - Costo per
visita 40,00€

PUNTI 30

OFFERTA TECNICA

a) Corsi di specializzazione ed
aggiornamenti relativi alla medicina del
lavoro o alle attre materie indicate dall'art.
38, comma 1, del D. Lgs. 81/2008, e s.m.i
con valutazione o esame finale: punti 1 per
ogni corso fino ad un massimo di 8 punti;
b) Attivita di docenza in corsi di formazione
per lavoratori attinenti alla medicina del
lavoro o alle altre materie indicate dall'art.
38, comma 1, del D. Lgs. 81/2008, con
esclusione di quelli relativi all'art. 25,
comma 1, lett. a) del D. Lgs. 81/2008
(attivita formative per conto del datore di
lavoro). Valutazione: punti 1 per ogni
docenza fino ad un massimo di 4 punti;

Cc) esperienze di medico competente in
istituti scolastici: punti 3 per ogni incarico
almeno annuale fino ad un massimo di 18
punti;

d) esperienze di medico competente In enti
pubblici o privati: punti 2 per ogni incarico
almeno annuale fino a un massimo di IO
punti.

8

18

10

TOTALE PUNTI

96 /100

Referente del procedimento: DSGA Losa Mariangela




MEDICO
DOTT. SABATO BOTTA

P_a = offerta piu bassa x 30 / singola
offerta Max 30 punti.

CRITERIO PUNTEGGIO

OFFERTA ECONOMICA SI RIPORTA OFFERTA ECONOMICA

Il punteggio sara assegnato secondo la | a) Incarico medico competente,
seguente formula: comprensivo di  relazione  annuale.

Partecipazione alla riunione periodica e
consulenze varie - Costo Annuale
5000,00 €
PUNTI 2,70

P_b = offerta piu bassa x 30 / singola
offerta Max 30 punti

b) Visite mediche periodiche (da effettuare
presso questo Istituto), compreso
eventuale costo per uscita - Costo per
visita 130,00€

PUNTI 9,23

OFFERTA TECNICA

a) Corsi di  specializzazione ed
aggiornamenti relativi alla medicina del
lavoro o alle attre materie indicate dall'art.
38, comma 1, del D. Lgs. 81/2008, e s.m.i
con valutazione o esame finale: punti 1 per
ogni corso fino ad un massimo di 8 punti;

b)  Attivitd di docenza in corsi di
formazione per lavoratori attinenti alla
medicina del lavoro o alle altre materie
indicate dall'art. 38, comma 1, del D. Lgs.
81/2008, con esclusione di quelli relativi
all'art. 25, comma 1, lett. a) del D. Lgs.
81/2008 (attivita formative per conto del
datore di lavoro). Valutazione: punti 1 per
ogni docenza fino ad un massimo di 4
punti;

c) esperienze di medico competente in
istituti scolastici: punti 3 per ogni incarico
almeno annuale fino ad un massimo di 18
punti;

d) esperienze di medico competente In
enti pubblici o privati: punti 2 per ogni
incarico almeno annuale fino a un massimo
di 10 punti.

8

18

10

TOTALE PUNTI

47,93 /100

Referente del procedimento: DSGA Losa Mariangela




Alla luce di quanto emerso dall'analisi dei curricula la Commissione predispone la seguente

graduatoria:

Cognome Nome Valutazione
Dott. Valerio Moioli 96/100

Dott. Andrea Fina 84,13 /100

Dott. Sabato Botta 47,93/100

Completati i lavori, la seduta € tolta alle ore 13:00; viene redatto il presente verbale che
sara inserito all'albo on line e nel sito d'istituto.
Avverso la presente aggiudicazione potra essere presentato ricorso al Dirigente Scolastico
entro 5 (cinque) gg dalla data di pubblicazione all'albo dell'Istituzione scolastica.

La Commissione

Primo collaboratore del Dirigente Scolastico: Maria Luisa Nava

Dirigente Scolastica Dott.sa Maria Pia Ifigenia (Componente effettivo)

Assistente Amm.vo: Scotti Federico (Componente verbalizzante)

Referente del procedimento: DSGA Losa Mariangela

1124/03/2026 alle 16:09:16,

Maria Luisa Nava ha confermato

la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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